PESTI WALDORF - PEDAGOGIAI EGYESULET
ALAPSZABALYA
(Az 1995. julius 25-én létrejott Alapszabaly, az 1998. majus 22-ei, 2008. januar 7-ei, a 2012,

december 3-ai, a 2014. aprilis 24-ei, a 2019, augusztus 26-ai, valamint a 2024. augusztus 22.

napi modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva, g vdltozdsok megjelilésével)

I. Az Egyesiilet alapadatai

Az Egyesiilet neve: PESTI WALDORF - PEDAGOGIAI EGYESULET

Az Egyesiilet székhelye: 1193 Budapest, Kényvkotd utca 12.

I1. Az Egyesiilet céljai, miikidésének alapelvei

A Rudolf Steiner altal megteremtett, pedagégiai gyakorlatdban a szellemtudomanyos ember- és
vilagismeretre timaszkodé Waldorf pedagégiat megvaldsito

*  Gvoda

* 12+ 1 osztalyos iskola

alapitasa, fenntartasa és mlikodtetése.

Az intézmény neve: Kispesti Waldorf Ovoda, Altaldnos Iskola, Alapfokii Miivészeti Iskola és

Gimndzium (a tovdabbiakban: Intézmény).

Az 6voda és az iskola szervezeti és miikodési rendjliket tekintve azonos intézmények. Az
Intézmény munkatarsai arra vallalkoznak, hogy a szabad szellemi élet olyan 6nigazgatdst
intézményét teremtik meg, amelyben a Waldorf pedagdgia megvaldsithatd. Egy ilyen intézmény
szabad véllalkozasként, de a szocidlis organizmus Rudolf Steiner 4ltal felfedezett térvényei szerint
harom alapelvre — 6nigazgatés, demokratikus-republikanus elv, funkcionalis harmas tagozodas —
éptil fel.

Az Egyesiilet gondoskodik a tanulok étkeztetésérél és tankényv ellatisardl. Az étkeztetést a
fenntarté az oktatds részeként biztositja minden étkezni kivané gyermek részére a neveléds
specialitdsait kovet$ egész napos, hosszi délutanos foglalkoztatidsok miatt. Ugyanazt az elvet

kovetve az oktatas miikodtetés része a délutani foglalkozasok kére.
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Az iskola és az 6voda miikodésének alapelvei

* Az Intézményt a Pedagdgiai Kollégium és a Gazdasagi Szervezet miiksdteti. Képviseletére a

Pedagigiai Kollégium altal valasztott Igazgatd jogosult.

* Az Intézmény vezetése és igazgatasa - a pedagdgiai munka mellett — a Pedagdgiai Kollégium
feladata.

* A Pedagdgiai Kollégium a pedagdgiai munkat érintd kérdésekkel a Pedagogiai Konferencian, az

igazgatasi /miikodési kérdésekkel az Igazgatasi Konferencian foglalkozik.
* A Pedagdgiai Kollégiumban minden nevel$ szabadon alakithatja ki szakmai tevékenységét.
* A Pedagdgiai Kollégium miik6dési rendjét maga hatirozza meg.

Az Intézmény életével kapcesolatos dontések

1) Egyedi pedagdgiai kérdésekben a pedagdgusok sajat felel6sségi koriikben déntenek.

2) Az Intézményt érinté minden kérdésben a Pedagdgiai Kollégium dont egyszerli
szotobbséggel. Dontéséért teljes feleldsséggel tartozik.

3) Az Egyesiilet — fenntartéi jogkorében —ra haruld jogosultsdgok gyakorlasakor, a déntések

meghozataldban a Pedagdgiai Kollégium javaslata alapjan, egyetértésével jar el.

Az Egyesiilet képvisel8je meghivast kap és tanacskozasi joggal részt vesz a Pedagdgiai Kollégium
Igazgatasi Konferencia munkéjaban. A jogszabalyokban foglalt jogositvanyait és kételezettségeit

ennek keretében gyakorolja.

Az Egyestilet az Intézmény vezetSinek megbizasara vonatkozo jogkorét a Pedagdgiai Kollégiumra

ruhazza at.

Az Intézmény vezetdi a Nemzeti kbznevelésr6l sz616 térvényben leirt jogaikat és kitelezettségeiket

a Pedagdgiai Kollégium altal eldkészitett és elfogadott Miikodési Szabalyzat szerint gyakoroljak.



Az Intézménnyel munkaviszonyban allék felett a munkdltatéi jogkort a Pedagdgiai Kollégium

gyakorolja.

Az Egyesiilet kozhaszni, Magyarorszdagon nyilvdantartdsba vett kizhasznil tevekenységet végzd

szervezet, amely a tdrsadalom és az egyén kizis sziikségleteinek kielégitéséhez megfelelé

eroforrdsokkal _rendelkezik, tovdbbd _amelynek megfeleld  tdarsadalmi  tdmogatottsdga

kimutathato,

Az Egyesiilet hozzdjarul a_tdarsadalom és_az _egyén kizos sziikségleteinek kielégitéséhez, a

szervezet szolgdltatdsai a szervezet testiileti tagjain, munkavdllaloin, onkéntesein kiviil mds

személyek szamira is hozzdférhetoek,

III. Az Egyesiilet szervezete

1.) A tagsag keletkezése és megsziinése

Az _egyesiilet _a_tagok kizds, tartds, alapszabdlyban _meghatdrozott céljdnak folyamatos

megvalositdasdra Iétesitett, nyilvdntartott tagsdgeal rendelkezd jogi személy.

1.1 A tagsdgi viszony keletkezése

Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan természetes személy, aki az Egyesiilet dltal fenntartott

Intézménvben _alkalmazoft _pedagdgus és az alapszabdly rendelkezéseit magara nézve

kotelezének tekinti, azt elfogadja, tovabba kotelezettséget vallal az egyesiileti célok

megvalositasa érdekében torténé rendszeres kozremilkodésre (egyiittes feltételek).

Az Egvyesiiletnek kiilonleges jogdllidsu tagsdga (pl.: pdrtolo tagsdg, tiszteletbeli tagsdg) nincs.

Az Egyesiiletbe valo belépés és kilépés onkéntes.

A Ptk. 3:80. § m) pontja alapjdn a tag felvételérol az Elnokség dint.

A tagi felvételi kérelmet az Egyestilet Elnskségéhez kell benyujtani irdsban, amely testiilet az
atvételt kovetd 15 napon beliil irasban értesiti a kérelmez6t a felvételi kérelem elbiralasardl.

A felvételi kérelem esetleges elutasitisa esetén az érintett kérelmez6 az elutasito tartalmi hatdrozat
kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil irdsban az Egyesiilet Kozgytiléséhez fordulhat e targya

fellebbezésével. A Kozgyiilést ilyen esetben az Elnokség a fellebbezés kézhez vételétol szamitott

15 napon beliil 30 napon beliill idopontra hivia issze.
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Az Egvyesiiletbe vald belépés napjdanak azt a napot kell tekinteni, amikor az ivdsbeli tagfelvételi

kérelmet az Egyesiilet Elniksége elfogadja, a tugot a tagok jegyzékébe felvezetik.

1.2, A tagsagi viszony megsziinése:
Az egyesiileti tagsag megszlinik

- atag kilépésével,

- atagkizarasaval;

- atag haldldval;

- egyesiilet daltali felmonddssal;

- az Egvesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén.

Kilépés
A kilépési szandekot irasban kell bejelenteni az Egyesiilet Elndke részére. A tag a tagsdgi

viszonydt bdrmikor, azonnali hatdllyal megsziintetheti, dontését indokolnia nem sziikséges. A

tagsdgi jogviszony kilépés esetén a kilépésrol szolo tagi nyilatkozatban megjeldlt idopontban

sziinik meg, vagy amennyiben ilyen idopontot a kilépni szandékozo tag nem jelil meg, gy a

nvilatkozata barmely elniokségi tag részére valod dtaddsdnak/ kézbesitésének napjdan sziinik meg.

Kizdrds

A tagnak jogszabdlyt, az egyesiilet alapszabdlydt vagy kozgyiilési hatdrozatdt silyosan vagy

ismételten sértd magatartdsa esetén vagy ha a tag egyéb magatartdsaval akaddlyozza vagy

lehetetlenné teszi az Egyesiilet miikidését az Elndkség - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti

szery kezdeményezésére - a taggal szemben kizdrdsi eljdrdst folytathat le.

A kizaras joga az Egyesiilet Elnokségét illeti meg.

A kizdardassal érintett tagot a dontés elott az Elnokségnek meg kell hallgatnia. A meghallgatdson

modot kell adni arra, hogy a meghallgatott érdemi modon nyilatkozhasson az ot ért vadakra, és

védekezési kirében inditvanyokat tegyen, védekezését valasztdsa szerint szoban vagy frdsban adja

eld, bizonyitds felvételét és tanik meghallgatdsdt inditvdanyoezza.

A kizarasi eljarasban az Elntkség frasban, megfeleld hatarid6 kitlizésével és a kizarasra torténd

figyelmeztetéssel felszolitja a tagot a kifogasolt magatartas megsziintetésére.
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Amennyiben a tag a figyelmeztetés ellenére a jogsért6 helyzetet nem sziinteti meg / sérelmezett

magatartdst tovdbb folytatja, az Elnokség frasbeli hatarozataval a tagot kizarja. A kizarast kimondé

hatarozatot indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgal6
tényeket és bizonyitékokat és a jogorvoslati lehetéségre valo figyelmeztetést.

)

Az Elnokség hatarozatival szemben a hatarozat kézhez vételétol szamitott 15 napon beliil a

Kozgyliléshez cimzett fellebbezésnek van helye. A fellebbezésnek halasztd _hatdlya van.

T

Fellebbezés esetén az Elntkség haladéktalanul, de legkésdbb 30 napon beliili iddpontra

Kozgytilést hiv dssze, amelyrdl a tagot kiilon értesiti, az értesitésben figyelmezteti arra, hogy a
Kozgylilésen személyesen az ligyre vonatkozdan részletesen nyilatkozhat, védekezhet vagy
védekezését frasban is elbterjesztheti, de tdvolmaraddsa vagy nyilatkozatinak hidnya a fellebbezés

elbiralasanak nem akadalya.

A Kozgyllés a fellebbezésrol a hatdrozathozatalra vonatkozo altalanos szabalyok szerint dont. 4

kozgylilés _hatdrozatdt _annak _meghozatalakor szoban kilirdeti és 8 napon_ beliil irdshan,

igazolhato modon is kizli az érintett taggal,

A tagsdgi jogviszony felmonddsa

Tekintettel arra, hogy az alapszabdly a tagsdgot feltételekhez kiti, (gy ha a tag nem felel meg

annak a feltételeknek, hogy az egyesiilet tagja csak az Intézményben alkalmazott pedagdous

lehet, akkor az egyesiilet a tagsdgi jogviszonyt harminc napos hatdriddvel irdsban felmondja,

amennyiben _a tag az Intézményben fenndllo pedagdégusi jogviszonya megsziinését kivetden

haladéktalanul _énként nem sziinteti_meg _az egyesiileti tagsdgi jogviszonydt kilépéssel, A

felmonddsrol az egvesiilet EIndksége diont (a kizgviilés ezt a hatdskirt az Elndkségre rulidzza

'3

af).
2.) A tagok jogai és kotelezettségei

2.1. Tagsagi jogok:

a) az egyesiilet tevékenységében részt venni,

b) ,a kozgyiilésen részt venni, szavazati jogdt gyakorolni, a kozeyiilés rendjének megfelelden

felszolalni, kérdeseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket tenni,

¢) azegyesiilet irataiba betekinteni,

d) arra, hogy az egyesiilet tisgtségviseldjévé vilasszdk, amennyiben vele szemben

jogszabdalyban meghatdrozott kizdaro ok nem dll fenn.
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Az epvesiilet tugjait egvenld jogok illetik meg és egyenld kitelezettségek terhelik.

A tag tagsdgi jogait személyesen gyakorolhatia, meghatalmazott utjdn nem.

A tagsdgi jogok forgsalomképtelenek és nem drikilhetok.

A tagok az egyesiilet tartozdsaiért sajdt vagyonukkal nem felelnek.

2.2 Tagsagi kotelezettségek:

Az egvesiilet tagia kiteles az alapszabdlyban meghatdrozott tagi kitelezetiségek teljesitésére.

A tag koteles
a) az Alapszabélyban foglaltakat, valamint a Kozgylilés €s az Elndkség hatarozatajt betartani
és végrehajtani;

b) az Egyesiilet miikodésében aktivan résgt venni, a célkitiizések megvaldsuldsdt

elosegiteni,
c) olyan magatartast tanfisitani, amely az Egyestilet jo hirnevét er6sit;

d) a_lakcimének vagy egyéb myilvdntartott személyes adatdnak a megvdltozdsdt _a

megvdltozdst kovetd 8 napon beliil az Elndkségnek bejelenteni.

Az epyesiilet tagia nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljdnak megvaldsitdsdt és_az_egyesiilet

tevéhenységét,

3.) Az Egyesiilet szervezeti egységei és miikidése

A)) Kozgyiilés

A.l. Az Egyesiilet dintéshozo szerve

Az egvesiilet legfobb szerve a tagok osszességének az iilése, a kizgyiilés. Az Egyesiilet dontéshozo

SZerve.,

A kozeyiilés nyilvdanos, azon a meghivottakon kiviil bdarki részt vehet. Szavazati joggal csak a

tagok rendelkeznek. A tagokat a kizgyiilésen személyenként 1 (egy) szavazati jog illeti meg. A

meghivottak tandeskozdsi joggal vehetnek részt a Kozgyiilésen.

A kizeyiilésen a szavazati joggal nem rendelkezd meghivottakat hozzdszdlidsi és tandcskozdsi jog

illeti meg.
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A.2. A kézgyiilés osszehivdsa

A kozgyiilést, mint az egyesiilet legfobb szervét sziikség szerint, de legaldbb évenként egyszer

dssze kell hivni,

Az Elnokség koteles a kizgviilést dsszehivai a sziikséges intézkedések megtétele céljabdol, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eloreldthatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességhkor teljesiteni;

yagy

¢) agegyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.

Az itt jelolt okok alapjdn osszehivott kizgyiilésen a tagok kitelesek az dsszehivisra okot add

koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérol

donteni,

Kozeyiilést kell tartani toviabbd abban az esetben is, ha

a) azt a tagok egyharmada a cél és ok megjelblésével irdsban igényli, vagy

b) atisgtségviselok barmelyike (elnikségi ta
szitkségesnek tartja.

A Kozgytilést az Elnskség hatarozata alapjan az Elndk irasban, igazolhaté moédon hivja 6ssze.

Amennyiben a kozgylilés dsszehivdsdt valamely mds tisziségviseld vagy a tagok egyharmada kéri,

ugy azt az Elnokségnél kell bejelenteni, az Elnokség kiteles a kizgyiilés 30 napon beliili

idopontra valo dsszegivisdrol gondoskodni. Amennyiben errdl az Elnékség nem gondoskodik,

ugy a 31. naptol az dsszehivdst kezdeményezd maga is jogosult a kizeviilés dsszehivdsdra.

A Kozgyiilésre minden tagot a napirend kozlésével irasban, elektronikus levélben kell meghivni
agy, hogy a meghivék elkiildése és a Kozgytilés napja kozétt legalabb 15 napos id6kéznek kell

lennie.

A kozgylilési meghivé tartalmazza:
a) az Egyesiilet nevét és székhelyét,
b) aziilés helyét és idejét,

¢) anapirendi pontokat, és mindazon mellékleteket, amelyek a napirend érdemi targyalasahoz

sziikségesek.
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A kozgyliési meghivokat gz Egyesiilet dltal fenntartott Intézményhen az egyesiilet szdmdra

rry v

fenntartott hirdetdtdabldn kifiiggesztéssel is kozzé kell tenni.

A napirendet a meghiveban olyan reszletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazdsra jogosultak

a targyalni kivdant témakérékben dllaspontiukat kialakithassdk.

A kizgyiilés helye a 1193 Budapest, Vécsey u. 9-13. szam alatt — az Egyesiilet dltal fenntartott

Intézmény épiiletéhen van. A kizgyiilés helyszinét a kozeylilést dsszelivd szerv hatdrozza meg,

sziikség esetén a helyszine eltérhet az itt jelolt helyszintol.

A tagok és az Egyesiilet szervei g Kizgylilés napjdt megelozd 5. napig kérhetik g kézgyiilést

dsszehive _szervtdl _a napirend kiegészitését, a kiegészités indokolasaval. A mnapirend

kiegészitésének tdargyaban _a kizgviilést osszehive szerv jogosult donteni. Ha a napirend

kiegészitése irdnti _kérelemrol a kiozgylilést dsszehivd szerv nem dont vagy azt elutasitia, a

rr_rr

kozeviilés a napirend elfogaddsdrol szolo hatdrozat meghozataldt megeldzéen kiilon dint a

napirend kiegészitésének targydban.

Hua a dontéshozd szery dilését (kozoyiilést) nem szabdlyszeriien hivtdk dssze, az tilést akkor lehet

megtartani, ha az ililésen _a _részyvételre jogosultak legalabb hdromnegyede jelen van, és

egyvhangulag hozzajidrul az iilés megtartdsdhoz.

A kézeyiilésen a szabdlyszerfien kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhato hatdrozat, kivéve,

ha a résgvételre jogosultak legalabb hdromnegyede jelen van és a napirenden nem szerepld

kérdés megtdargyaldsdahoz egyhangilag hozzdjdarul,

Az elozd két bekezdésben foglalt esetek kiorébe nem esd, nem szabdlyosan osszeliivott vagy

megtartott kiozeviilésen elfogadott és ebbdl az okbol érvénytelen hatdrozat az elfogaddsdnak

idopontidra visszamend hatdllyal érvényessé vilik, ha a _hatdrozatot a kizgyiilés napjdatél

szdamitott harminc napon beliil valamennyi tag egyhangilag érvényesnek ismeri el.

A.3. A kdzgyiilés tisztsépviseldi

e

A Kozgyilés levezetd elnskét, jegyzékonyvvezetjét €s a jegyzOkonyv hitelesit6jét a megjelent
tagok koziil a Kozgyiilés esetenként valasztja meg, és sziikség szerint esetenként dont a Kozgylilés
lebonyolitasaban tovabbi kézremiiksd8k (pl. szavazatszamlald) megvalasztasardl.

A kézgyiileési tisztségviselok megvalasztasdrol a kizgyiilés a szavazati joggal rendelkezd tagok

szotobbségével hatdaroz.
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A.4. Jelenléti iv, jegyzokonyy

A kizgyiilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag nevét

és lakohelyét. A jelenléti ivet a kizegyiilés levezetd elndke és a jegyzokonyvvezetd aldirdsdaval

hitelesiti.

A kozoviilésrol jegyzokonyy késziil.

A jegyzokonyy tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, a kozgyilés helpét és idejét, a

jelenléviket és az daltaluk képviselt szavazati jog mérteket,

Tartalmazza a napirend elfogaddsdt, a levezetd elnok, jegvzokinyvvezetd, hitelesitéh és a

szavazatszdamldlok megvdalasztdst,

Tartalmazza tovabbd a taggytilésen lezajlott fontosabb eseményeket, elhangzott inditvanyokat,

nyilatkozatokat és a hatdrozatokat, valamint az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok

szdmut, valamint a szavazdstol tartézkoddkat vagy az abban részt nem veviket.

A jegyzokinyvet az elnik, a jegyzokinyvvezetd és kettd - a kizgviilésen jelen levo, hitelesitonek

megvdlasztotf - tag irja ald.

Az egyesiilet Elniksége kiteles a kozgyiilési jegyzokonyvet, valamint a jelenléti ivet az egyesiilet

dokumentumai kizott elhelyezni és megorizni,

Bdrmely tag a kizgyiilési jegyzokonyy mdsolatanak vagy a jegyzokionyy egy részét tartalmazo

Lkivonatdnak a kiaddsdt kérheti az Elndkségtdl,

A.5. Hatdarozathépesség

A kozgyiilées akkor hatdrozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tobb mint felét képviseld

szavazdsra jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalndgl vigsgdlni kell.

Ha epgy tag valamely Jdigyben nem szavazhat, 6t az adott _hatdrozat _meghozatalindal a

hatdrvozatképessée megdllapitdsa sordn figyelmen kiviil kell ha

Hatarozatképtelenség esetén megismételt kozgyiilést kell tartani. A megismételt kézgyiilés az

eredeti napirenden szerepld iigyekben a megjelent tagok szdamdra tekintet nélkil hatdarozatképes,

ha azt az eredeti idopontot kivetd legfeljebb tizenot nappal késobbi idopontra hividk dssze. (A

megismételt kizeyiilés az eredeti idopont napjdin is megtarthatd az eredeti iddpontot kivetd

leghamarabb fél ordaval késobb.) A tagok a kizgviilési meghivoban errdl irdsban tajékoztatdsra

keriilnek.
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A.6. Hatdrozathozatal

A Koézgylilés hatarozatait f6szabalyként egyszerti szotobbséggel hozza, nyilt szavazassal.

Az egyesiilet alapszabdlydnak mddositdsdlioz, az egyesiilet egyesiilésehez és szétvdldsdahoz a

kozgyiilés haromnegyedes szotibbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

Az egyesiilet célidnak mddositasahoz és az egyesiilet megsziinésérol szolo kizgyiilési dintéshez

a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

"A kozgylilésen minden tagnak egy szavazata van szavazni csak személyesen lehet.

Szavazategyenléség esetén a kérdést ismételt szavazasra kell bocsajtani. Amennyiben a mdsodik

szavazdson Is szavazategyenloség alakul ki, dgy a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatdrozat kitelezettség vagy felelosség algl mentesit vagy a jogi személy terhére

mudsfajta elonvben részesit;

b) akivel a hatdrozat szerint szerz0dést kell kotni;

¢) akiellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

e) aki a dontésben érdekell mds szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolathan dll;

) aki bdarmilyen mds elonyben részesil, illetve a megkitendd jogiigyletben egyébként

erdekelt, vagy egyébként személyesen érdekelt a dintésben;

g) akinek kézeli hozzdtartozoja a hatdrozal alapjdn kitelezettség vagy feleldsség aldl

mentesiil;

h) akinek kizell hozzdtartozdja bdrmilyen mds elonyben részesil, illetve a megkitendd

jogiigyletben egyébként érdekell.

(Nem mindsiil elonynek a kizhasznn szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki dltal

meglités nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatas, illetve az egyesiilet dltal tagjianak, a

tapsdgi jogviszony alapjdn nytjtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatds.)

A tagok hatdrozatukat a 7ratd1'ozatl(é1)esség megdllapitdasdandl _figyelembe vett szavazatok

tobbségével hozzak meg.

A meghozott hatdrozatokat a kizgyiilés levezetd elndoke hirdeti ki,
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A.7. A kozgyiiles hataskore

A kozeyiilés hatdaskiorébe tartoznak a kivetkezdk:

a) az alapszabdly modositdsa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvdldasdnak, valamint szévetségbe valg

belépés elhatdrozdsa;

c) g vezetd tisgiségviseld (Elnidkség, Gazdasdgi vezetd) megvdlasgidsa, visszahivdsa és

dijazdsdanak megdllapitdsa;

d) feliigyeld bizottsdg tagiainak megydlasztdsa;

e) azegyesiilet éves kiliségvetésének elfogadidsa;

D a fenntartott intézmény — Pedagogiai Kollégium javaslata szerinti — kiltségvetésének

elfogadisa;

g) az éves beszdmold - ezen beliil az iigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl

57010 jelentésének - elfogadidsa;

h) éves munkatery elfogaddsa;

i) [fellebbezések elbirdldsa (tagfelvételi kérelem elndkségi elutasitdsa, kizdrdsrol szolo

elndkségi hatdrozat esetén);

rr

J)  avezetd tisziségviseld feletti munkdltatoi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az

egyesiilettel munkaviszonyban dll (Jelenleg az egyesiileti tisziségviselok nem dllnak

munkaviszonyban az egyesiilettel.);

k) azolvan szerzodés megkitésének jovdhagydsa, amelyet az egyesiilet sajdt tagjdval, vezetd

tisztségviseldjével, a feliigyeldbizotisdg tagjdval vagy ezek hozzdtartozdjdval kit;

) ajelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok elleni kdrtéritési igények

érvényesitésérol valo dintés;

m) ingatlan vdsdrldsdrdl, értékesitésérol, hasznositdsdrol valo dontés;

1) avégelszdmolo kijelilése.

A kozeyiilés az egvesiiletet érintd _barmely kérdésben dinthet. A kizeviilés kizarolagos

hatdskorébe tartozik az Elndkség tagjainak, a Feliigyeld bizottsdg tagjainak és a Gazdasdgi

vezetd — eltérd kiozgyililési hatdrozat hidnydban - 5 (61) évre torténd megvdlasztdsa, tovdbbd a

vdlasztdsi idoszakban _megiivesedett tisztségek betiltése. A kizeyiilés jogosult a megiiresedett

tisziségek betiltése esetén a tisztségviseldt olvan _hatdrozoft idére megvdlasztani, amely iddig

(iddpontig) a kiesett tiszgiségviseld volt eredetileg megvdlasztva. A megvdalasztott tisztségviseld

jogosult a megvdlasztdasdt 5 évnél rovidebb idore is elfogadni,
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A kozgyllés az_egyesiileti tisztségviselket (Elnokség tagjai, Gazdasdgi vezetd, Felligyeld

bizottsdg tagjai) nyilt szavazéassal valasztja meg. A tisztségvisel6k kozgylilési visszahivasa a

tisztségviseld tevékenységével és magatartdsaval 6sszefiiggd, a feladatanak ellatasaval kapesolatos
felrohatd okbdl, vagy az egyesiilet miikodésével dsszefliggd okbol és indok alapjan torténhet meg,

a kozgyiilés errdl egyszerif tobbséggel hatdroz.

A.8. A hatdrozatok kizlése, nyilvantartisa

A Kozgylilés és az Elnokség dontéseit jegyzokonyvben régziti. Minden hatarozatnal feltlintetésre
keriil a dontés idépontja, tartalma, hatalya, a déntést tmogatok és ellenzék szamaranya.

A hatdrozatokat a személyiikben érintettekkel irasban, postai Giton, elektronikus levélben vagy mas
igazolhatd modon kell kézolni a hatarozathozatalt kévetd 8 napon beltil. A déntésrdl az érintettek
nagyobb kérét az Egyesiilet 4ltal fenntartott Kispesti Waldorf Ovoda, Altaldnos Iskola, Alapfoku
Miivészeti Iskola és Gimnazium székhelyén (1193 Budapest, Vécsey utca 9-13.) I1évé irodai
helyiségben tanitasi idében tajékoztatja.

Ugyanitt a dontések g meghozataluktol szamitott 30 napig kivonati formdban is kifiggesztésre

kertilnek.

B.) Az Elnokség
B.1. Az Egyesiilet ligyvezetése
Az Egyesiilet iigyvezetését a Kozgylilés altal valasztott hdrom f6bol allo Elnskség latja el, tagjai:
Elnok és két Elnokségi tag. Az Elndkség tagjait a Kozgytlilés egyszeril tobbséggel, nyilt szavazassal

valasztja meg — eltérd kizgyiilési rendelkezés hidnydban — 6t éves idStartamra. Az Elnédkség

tagjait az Egyesiilet tagjai kozil valasztjak.

Elnok: Hegyi Csilla
Elnskségi tagok: Lebanovits Réka Magdolna

Paulovics-Tompa Jitlia

Az Elndkség tagiai (elndke és tovdbbi két tagja) tisztségiiket dijazds nélkiil latjak el.

B.2. Az Elnokség feladata:
a) Az Elnokség két kozgytilés kozott az Egyesiilet munkajat irdnyitja, dontést hoz minden
olyan kérdésben, amely nem tartozik a kézgyutlés kizarélagos hataskérébe. Dontéseir6l,

intézkedéseirdl a kovetkezd kozgylilésen az Elnokség koteles beszamolni.

b) u beszimolok elokészitése és azoknak a kozgyiilés elé terjesztése;



¢) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felliaszndldsdra és befektetésére vonatkozd, a

kozeviilés hatdaskirébe nem tartozo dintések meghozatala és végrehajtdsa;

d) az egyesiilet jogszabdly és az alapszabdly szervinti szervei megalakitdsdnak és a

tisziségviselok megvdalasztasdanak eldkészitése;

e) Az Elntkségnek joga van donteni az egyesiiletet terheld kotelezettségekrél és jogok

vallalasardl azokban az esetekben, melyek nem tartoznak a Kézgyilés kizdrélagos

hatdskirébe (a Kozgylilés felé fenndll beszamolasi és tajékoztatdsi kotelezettség
mellett);

f) gyakorolja a fenntartott intézménnyel kapcsolatos - jogszabalyokban elrendelt - jogokat és
kotelezettségeket;

g) a Pedagégiai Kollégium segitségével, annak javaslata _alapjin elokésziti az éves

munkatervet, az egyesiileti koltségvetést, a fenntartott intézmény koltségvetését és azt a

Kozpyiilés elé terjeszti;

h) dont anapi tigyek vitelének modjarol;

i) felelés az Egyesiilet — hatalyos jogszabalyoknak megfeleld — mikodtetéséért, a
gazdalkodas jogszerliségéért, a szitkséges technikai, személyi feltételek megteremtéséért;

i) akozgylilést elékésziti, gsszehivia és megszervezi;

k) Az Elndkség tagjai kotelesek a kozgylilésen részt venni, a kozgylilésen az egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre valaszolni, az egyestilet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérol

beszamolni.

) atagsdg nyilvantartisa;

m) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kinyveinek vezetése;

n) az egyesiilet miikidésével kapcsolatos iratok megdrzése;

0) az egyesiiletet érintd megsziinési ok fenndlldsdnak mindenkori vizsgdlata és annak

rrr

bekivetkezte esetén a torvényben eloirt intézkedések megtétele;

1 1

p) atag felvételérdl valg dontés;

q) szabdlyzatok elkészitése;

r) azegyesiilet miikidésének eredményessége érdekében bizotisdgokat hozhat létre.

B.3. Az Elndkség tagjainak személyére vonatkozo és kizdard szabdlyok

Az Elnédkség tagjia _az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvdképességét a tevékenysépe

elldtdasdahoz sziikséges kérben nem korldtoztdak.

Nem lehet az Elndkség tagja az, aki a kiziigyektol valo eltiltdas hatdlya alatt dll.
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Nem lehet az Elnokség tagja az, akit biincselekmény elkivetése miatt jogerdsen szabadsdgvesziés

biintetésre ftéltek, amig a biintetett eldélethez flizddd hdatrdanyos kovetkezmények alol nem

mentesiilt.

Nem lehet az Elnikség tagja az, akit e foglalkozdstol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely

foglalkozdstol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt

tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet,

rr

Az eltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet az Elndkség tagja az, akit

eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol,

rr rre

Az Epyesiilet, mint kizhasznii szervezet vezetd tisztségviseldire vonatkozo tovdbbi szabdlyok:

A kizhasznu Egyesiilet megsziinését kiovetd hdarom évig nem lehet mdas kizhaszni szervezet

vezetd tisziségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznit _szervezel vezetd

rre

tisztségviseldje volt - annak megsziinését megeldzd két évben legaldbb egy évig -,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg vigy, hogy az dllami ado- és vamhatésdgndl nyilvantartott ado-

és vamtartozdsdt nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami add- és vamhatosdg jelentds osszegli addhidnyt tdrt fel,

¢) amellyel szemben _az_dllami_adé- és vamhatdsdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy

fizletlezdrdst helyettesitd birsdgot szabott ki,

d) amelynek addszdmdt az dllami ado- és vamhatosdg az adozds rendjérol szolo térveny szerint

felfiiggesztette vagy torilie.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelilt személy kiteles valamennyi érintett kézhaszni

szervezetet elozetesen tdjékoztatni _arrdl, hogy ilyen tisziséget egyidejiileg mds kizhasznu

szervezetnél is betolt.

Az Elnékség tagia a feladatait személyesen kiteles elldtni.

B.4. Az Elnokség miikidésére vonatkozo szabdlyok (elnikségi iilés)

Az Elnokség iiléseit sziikség szerint, de legalibb évente kétszer az elnék hivia dssze frdasban, a

napirend kézlésével.

Az elnokségi iilést akkor is dssze kell hivni, ha az Elndkség mdsik két tagja irdshan és az ok

megijelilésével kéri az Elnikot az elnékségi iilés dsszegivdsdra. Amennyiben a kérést megtagadja

vagy 10 napon beliil nem intézkedik az elnokségi iilés dsszehivdsdarol, akkor az azt kezdeményezé

két tag egyiittesen jogosult az elnikségi iilés dsszehivasdra.
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Az elnikségi iilést az Elndk vagy a fentiek alapjdn a két tag legalibb 8 nappal az iilés idopontja

elott kikiildott meghivoval, elsddlegesen az egyesiilet székhelyére vagy a meghiveban megjelolt

s _rr

mds helyszinre hivia éssze frdasban, igsazolhato mddon. Ivdsbeli igazolhato mddon _tirténo

kézbesitésnek mindsiil: pl. ajdanlott vagy tértivevényes kiildeményként, tovdabbd a tagnak _az

elektronikus levelezési cimére tortéend kézbesites azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra

keriilion (elektronikus tértivevény).

Az elnidkségi iilésre szolo meghive tartalmazza az egyesiilet nevét, székhelyét, az elnikségi iilés

helyét, idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldbb

olyan részletezettséggel kell rogziteni, hogy az elnékségi tagok dlldspontiukat kialakithassdk.

Az Elnékség iilése akkor hatdrozatképes, ha az elndkség tagiainak tobb, mint a fele jelen van.

oo

Az Elnokség hatdrozatait a jelenlévok egyszerii szotobbségével hozza.

T

Az Elnokség iilésein az egyesiilet elndke elnékol, akaddlyoziatisa esetén q jelenlévok dltal felkért

elnikségi tag ldtia el a levezetd elndki feladatokat,

Az Elnékség tagjai kizdrélag személyesen jogosultak eljdrni, elnokségi tagi tevékenységiik sordn

mds nem jarhat el helyettiik meghatalmazds utjdn,

Az elnékségi iilés nyilvinos. Barmely, az Elnckség dontésében érdekelt egyéb személyt, szervet

az iilésre killon is meg kell hivni.

Az Elnékség a hatdrozatait nyilt szavazdssal, egyszerii szotibbséggel hozza.

A hatdarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

i) akit a hatdrozat kitelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére

muisfajta elonyben részesit;

J) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kotni;

k) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;

1) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja;

m) aki a déntésben érdekelt mds szervezettel t6bbségi befolydson alapuld kapcsolatban dll;

n) aki_bdrmilyen _mds eldnyben részesiil, illetve a megkiotendd jogiigyletben egyébként

érdekelt, vagy egvébként személyesen érdekelt a dintésben;

o) akinek kozeli hozzdtartozoja a hatdrozat alapjdn kitelezettség vagy feleldsség aldl

mentestil;

p) akinek kizeli hozzdtartozdja bdrmilven mds elonyben részesiil, illetve a_megkotendd

jogiligyletben egyébként érdekell.
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Megsziinik az Elnokség tagjianak megbizatdsa:

a) hatdrozott idejii megbizatds esetén a megbizds iddtartamdanak lejdrtival;

b) megsziintetd feltételhez kitott megbizatds esetén a feltétel bekivetkezésével;

c) visszahivdssal;

d) lemonddssal;

e) az elndkségi tag haldldval vagy jogutéd nélkiili megsziinésével;

) az elnokségi tag cselekvoképességének a tevékenysége elldtdisdhoz sziikséges korben

tortend korldatozdsdval;

2) a vezetd tisziségviselovel szembeni kizdro ok bekovetkeztével;
h) egyesiileti tagsdgi viszonya megsziinése esetén.

Az egyesiilet tagjai az elndkség tagjait barmikor, indokolds nélkiil visszahivhatidak.

Az Elnékség tagja a megbizatdsdrol az egyesiilethez cimzett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

A lemondissal a tisgiség az errdl szolo nyilatkozatban megjelolt iddpontban sziinik meg, vagy

amennyiben_ilyen_idopontot a lemondani szdndékozd tag nem jeldl meg, ugy a nyilathozata

bdarmely elndkségi tag részére valo dtaddsdnak/ kézbesitésének napjdin sziinik meg.

Ha az egvesiilet miikidoképessége ezt meghkivinja, az Elnokség ezivdnyn dintése esetén, a

lemondds az uj elnikségi tag megvdlasztdasdval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstil

szdamitott hatvanadik napon vdlik hatdlyossd.

C.) Az Elnok

Az Elnok Egyesiiletet, mint jogi személyt a hatdsagok és harmadik személyek felé ¢ Gazdasdgi

vezetovel egyiittesen képviseli. (A képviseleti jog gyakorldsdnak mddja: egyiittes, képviseleti jog

terjedelme: dltaldnos.)

Az Elnokét az Elnokség tagjai koziil valasztja a kozgylilés.

Az Elndk jogai és kotelezettségei:
* g Kozgyllést barmikor 6sszehivni;
#  akiadasok szamlait ellenérizni;

*  qz Egyesiilet nevében szerz6dést harmadik személyekkel megkétni g Gazdasdgi vezetdvel

egylittesen;
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*  elékésziteni az Elnokség iiléseit, gondoskodni az Elndkség és a Kozgyiilés hatarozatainak

végrehajtasarol, vezetni a Kézgytilést levezetd elnikként;

* a tagsag észrevételeit mindenkor figyelembe venni, a Kozgy(ilés hatarozatainak és a
vonatkozd jogszabalyoknak megfeleléen eljarni és intézkedni az Egyesiilet {igyeiben;

* a tagsagtol, illetve harmadik személyektél barmilyen cimen befolyt 6sszeg kezelését,
illetve felhasznalasat ellen6rizni;

*  az egyesiileti miikidéssel kapcsolatos dokumentumok elkészitésérdl gondoskodni;

* az Egyesiilet tevékenysége soran keletkezett dokumentaciok ellendrizni;

*  biztositani az Egyestilet térvényes miitkodésének feltételeit.

rr

Az Elnok felelds az egyesiilet tdrvényes és alapszabdlyszerii mitkidéséért. Feladatkirében eljdrva

koordindlja _az Elndkség tagjainak munkdjdit, és gondoskodik arrdl, hogy intézkedései a

kizgyiilés és _az Elndkség hatdrozataival dsszhangban legyenek, Intézkedik tovdbbd minden

olyan, az _egyesiilettel kapcsolatos kérdésben, ami nem tartozik a kézeviilés vagy mds szerv,

tisztségviselo hatdaskirébe,

D.) Gazdasdgi vezetd

124

A Gazdasdgi vezetdt — mint vezetd tisziségviseldt - a Kozeyiilés vilaszija az Elnékség tagjiainak

valasztdasdra vonatkozo szabdlyok szerint. Gazdasdgi vezetd csak egyesiileti tag lehet.

A Gazdasdgi vezetd megvdlaszidsdra, a tisztség megsziinésére, a személyével kapcesolatos kizdro

okokra az elnikségi tagokra vonatkozo szabdlyok az irdanyadok.

A Gazdasdgi vezetd feladatai:

a) a késgpénzdramlis feliigyelése és kontrolldldsa;

b) vezeti az egyesiilet sajdt kasszdjdt, a pénzzel folytatott tranzakcidk irdnyitdsa, ellendrzése;

c) [feliilvizsgdlja a beérkezd szdmldkat;

d) gondoskodik a szdmldak hatdridore tirténd kiegyenlitésérgl;

e) a bevétellel és kiaddsoklkal kapcsolatos szamitdsok elvégzése;

) tandcsot ad a kiltségek csékkentésére;

g) koltségvetés kidolgozasa, Elnokség elé terjesztése;

h) gondoskodik a pénziigyi és bizonylati fegyelem, a kinyv- és szdmvitelre vonatkozd

szabdlyok betartatdsdrol;

[) beruhdzdsi, felujitdsi és karbantartdsi tervet készit, a rendelkezésre dlld pénzisszeg
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erejeig sondoskodik annak végrehajtdsdrol;

J) a_bérszamfejtés dokumentumai alapjdn végzi a dolgozok bérkifizetését, ado- és

jarulékfizetésér;

k) elkésziti az intézményi normativ tdimogatdsdnak igénylését, elszamoldsdt, potigénylését,

sziikség szerint hatdrozat alapjin gondoskodik a visszafizetésrol.

A Gazduasdgi vezetd az Egyesiiletet, mint jogi személyt a hatosdgok és harmadik személyek felé

az Egyesiilet elndkével egviittesen képviseli. (A képviseleti jog gyakorldsdnak modja: egvyiittes,

képviseleti jog terjedelme. dltaldnos.)

A Gazdasdgi vezetd: _ Szakdcs Carmen Edit

E.) Feliigyel6 Bizoftsdg

Az Egyestiletnél 3 (harom) tagl Feliigyel§ Bizottsag miksdik. Tagjait a Kozgy(ilés tobbségi
hatarozattal vdlasztjia meg hatérozott idére, de maximum 5 (6t) évre.

A Feliigyeld Bizottsdg feladata, hogy az ligyvezetést a jogi személy érdekeinek megovdsa céljdbol

ellendrizze.

E.1. A Feliigyeld Bizoftsdg tagjai

A Feliigyeld Bizottsag tagjait a Kozeyiilés egyszerii tobbséggel, nyilt szavazdssal vdalaszija meg —

eltérd kozgyiilési rendelkezés hidnydban — 5 (06t) éves idotartamra. A Feliigyeld Bizottsdg tagjait

az Egyesiilet tagiai koziil vilasztidk. Elndkét a Feliigyeld Bizottsdg tagjai koziil a Kozgyiilés

vdlasztia meg. A Feliigyeld Bizottsdgi tagsdgi jogviszony az elfogaddssal jon Iétre.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai a Kozgylilés hatarozata alapjan:
Feliigyeld Bizottsdg elnike:  Szekeres Zsuzsanna

Feliigyel§ Bizottsdg tagjai: Szpisjak A'gnes Erzsébet
Nyiri-Jones 7Zso6fia

Feliigyel6 Bizottsag tagjai (elndke és két ragja) tisztségiiket dijazas nélkil latjak el.

E.2. A Feliigyeld Bizottsdg tagiainak személyére vonatkozo eldtrdsok

A Feliigyelid Bizottsdg tagja az a nagykorQ személy lehet, aki az egyesiilet tagja és akinek

cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz szitkséges kdrben nem korlatoztak.



Nem lehet a Feliigyeld Bizottsig tagja, akivel szemben a vezeté tisztségviselSkre vonatkozd kizaré

ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezetd tisztségviselGje.
Nem lehet a Feltigyelé Bizottsag elntke vagy tagja, illetve a kényvvizsgaldja az a személy, aki:
a) az Elnokség elndke vagy tagja;

b) az Egyesiilettel a Feliigyeld Bizottsdgi megbizatisan kiviili mas tevékenység kifejtésére

iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha a
jogszabaly méasképp nem rendelkezik;

c) a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatisabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatisokat és a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi viszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatast -, illetve

d) aza)— c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozdja.

A Feliigyeld Bizottsdg tagini a Feliigyeld Bizottsdg munkdjiban személyesen kitelesek részt

venni. A _Feliigyeld Bizotisdg tagjai az Egyestilet ligyvezetésétol fiiggetlenek, tevékenységiik

sordn nem utasithatoak.

A Feliigyeld Bizottsdgi tagsdg megsziinésére _az elnokségi tagi megbizatds megsziinésére

vonatkozo szabdlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a Feliigyeld Bizottsdgi tag lemondo

nyilatkozatdt az Egyesiilet Elnékélez kell intézi.

E.3. A Feliigyeld Bizottsdg miikidése
A Feliigyeld Bizottsdg koteles a Kozgyiilés elé keriild kiltségvetési terv és éves beszdmoli

eloterjesztéseket megvigsgdlni, és ezekkel kapesolatos dlldspontidt a dintéshozo szerv iilésén

ismertetni, A Feliigyeld Bizottsdg jogosult minden mds kiézeyiilési eldterjesztés megvizsgdldsdra

és véleményezésére.

A Feliigyeld Bizotisdg az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvdntartasaiba, kinyveibe betekinthet,

az Elnokség tagjaitol és a Gazdasdgi vezetotol felvildgositast kérhet, az Egyesiilet fizetési

szamldjdt, pénztdrdt, valamint szerzddéseit megvizsgdalhatia és szakértdvel megvizsgdltathatia.

A Felii 5 Bi } i jél i j , igyeldbizottsdg hatdrozatait a

s,

jelenlévik szotobbségével hozza.
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E.4. A Feliigyeld Bizottsdg feladata

A Feltigyel6 Bizottsag ellenérzi a kézhasznu szervezet milkodését és gazdalkodasat. Ennek soran

a vezetd tisgségviselohtdl jelentést, az Egyesililet munkavallal6itél pedig tajékoztatist vagy

felvilagositast kérhet, tovabbd az Egyesillet konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megyvizsgalhatja,

A Feliigyel$ Bizottsag tagja az Egyesiilet elndkségi iilésén tandcskozasi joggal részt vehet.

A Feliigyel$ Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult szervet tajékoztatni és annak 6sszehivasat

kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) az Egyesiilet mlikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit
egyébként stlyosan sért6 esemény (mulasztas) tértént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi sziikségessé,;

b) avezetd tisztségviseldk felelGsségét megalapozod tény meriil fel.

A Kozgytilést vagy az elndkségi iilést a Feligyeld Bizottsag inditvanyara — annak megtételétsl

szamitott harminc napon belill — intézkedés céljdbol Gssze kell hivni. E hatarid6 eredménytelen

eltelte esetén a Kozgytilés vagy az elndékségi iilés 6sszehivasara a Feliigyeld Bizottsig jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikédés helyreallitdsa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellendrzést

ellato szervet,

E.5. A Feliigyeld Bizottsdg elnike
Az Elndkot a Feliigyeld Bizottsdg tagiai kozil valasztia a kozgyiilés.

A Feliigyeld Bizottsdg Elnidke feleldos a bizottsdg tiorvényes és alapszabdlyszerii miikidéséért.

Feladatkorében eljdrva koordindlia a Feliigyeld Bizottsdg tagjainak munkdjdt, és gondoskodik

arrol, hogy intézkedései a kizeyilées és az Elnokség, valamint a Feliigyeld Bizottsds

hatdrozataival ésszhangban legyenek.

Osszehivia a Bizotisdg iiléseit, vezeti az iiléseket és gondoskodik a bizotisdg miikidése kirében

3 4

keletkezd okiratok drzésérol, kezelésérol,
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IV. Az Egyesiilet gazdalkod:asa

Az Egyesiilet bevételei:

a) allami, civil szervek, szervezetek, tarsasagok juttatasai;

b) dllami normatiy tamogatds;

c) az Egyesiilet altal folytatott tevékenység bevételei;

d) egyéb, minden az egyesiileti kdzds célt szolgald befizetés, ami az Egyesiilet vagyonat

képezi.

Az Egyesiilet kiaddsai:

a) alapcél szerinti tevékenységhez kizvetleniil kapcsoldds kiltségek;

b) gazdasdgivdllalkozdsi tevékenységhez (szolgdltatds nyujtdsdahoz) kiizvetleniil kapcesolddo

koltségek;
¢) az egyesiilet szerveinek, szervezetének miikidési kiltségei (ideértve az adminisztrdcid

kiltségeit és az egyéb felmeriilt kozvetett kiltségeket), valamint a tobb tevékenységhez

haszndlt immateridlis javak és targyi eszkizok értékesokkenési leirdsa;

d) a fenti pontok ald nem tartozd egyéb kiltség.

A Kozgytilés dltal jovahagyott éves koltségvetés szerint torténik a gazddlkodas.

Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu vagy a létesité okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitisit nem veszélyeztetve végez.
Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt kizardlag az Egyesiilet jelen

alapszabalyaban meghatarozott céljainak megvaldsitasara, kozhaszni tevékenységére fordithatja.

Az Egyesiilet a vezetd tisztségviselot, a tdmogatot, az onkéntest, valamint e személyek kizeli

hozzdtartozojdt - a bdarki dltal megkités nélkiil igénybe vehetd szolgdltatdsok, illetve az egyesiilet

7y

dltal tagjanak _a _tagsdgi jogviszony alapjin _nydjtott, létesitd’ okiratnak megfeleld juttatisok

kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti,

Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, amennyiben ilyen tevékenységet a j6vdben
barmikor folytatni kivan a Koézgytlés kizarélagos hataskorrel befektetési szabélyzatot koteles

elozetesen elfogadni. A Kdzgylilés kizdrolag a Feliigyeld Bizottsdg véleményének kikérését

kovetden fogadhatia el a befektetési szabdlyzarot,

21
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Az Egyesiilet miikdésérol kiilon jogszabélyok el6irasai szerinti tizleti kényveket kell vezetni és
azokat az tizleti év végén le kell zarni. Az tizleti év végével az Elnck az Egyesiilet gazdalkodasardl

a Kozgylilés szamara beszdmolof (mérleget, a gazdalkodas eredményérdl vagyonkimutatdst) készit.

Az Egyesiilet az éves beszamoloval egyidejlileg kozhaszntsagi mellékletet készit, amelynek
Jjévahagyasarol a Kozgyilés kizardlagos hatdskorben, az 4ltaldnos szabélyok szerint egyszerd

szotobbséggel, nyilt szavazassal hataroz. A kézhasznisdgi mellékletet a_beszdimoldval azonos

mddon kiteles jovahagyni, letétbe helyezni és kizzétenni.

rr v

Az Egvyesiilet valtot, illetve mds hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsdthat ki.

A _kizhasznui _egyesiilet _gazdasdgi-vdllalkozdsi _tevékenységének fejlesztéséher kizhasini

tevékenységét veszélyeztetd mértékii hitelt nem vehet fel, az egyesiilet csak olyan mdédon vehet fel

hitelt és vallalhat kitelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének

elldatdsat és mitkidésének fenntartisdt.

Az Elnikség feladata a miikidoképesség fenntartdsa, és a fenyegetd fizetéskeptelenség esetén a

7

hitelezok érdekeinek szem eldtt tartdsdval _a _szitkséges intézkedések meghozatala, illetve

kezdeményezése.

IV/A. Kizhasznisag

Az Egyesiilet kozhasznu tevékenységei — az ellatott kozfeladat és a kozfeladat teljesitését el6ird
jogszabalyhely megjeldlésével:

Fenntartoi feladat elldtdsa a nemzeti kiznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. tirvény 4. 8 9. pontia

szerint. A 2011. évi CXC. torvény 4. § 9. pont rendellezése szerint a fenntarto: az a természetes

vagy jogi személy, aki vagy amely a kiznevelési feladat elldtdsdra vald jogosulisigot

megszerezte, vagy azzal rendelkezik, és a kiznevelési intézmény miikidéséhez sziikséges

feltételekrél gondoskodik, Az egyesiilet a fenntartéja a Kispesti Waldorf Ovoda, Altaldnos

Iskola, Alapfoku Miivészeti Iskola és Gimmndziumnak.

Az Egyesiilet a fenntartott intézményen keresztiil koznevelési alapfeladatot ldt el a nemzeti

kiznevelésrol szolo 2011, évi CXC. torvény 4. § 14.a. pontja szerint. Az Egyesiilet dltal elldtott

kiznevelési  alapfeladat: a  koznevelési intézmény alapité okiratdban, szakmai
alapdokumentumaban foglalt kéznevelési feladat, amely
- Ovodai nevelés,

- Altalanos iskolai nevelés-oktatas,
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- gimnaziumi nevelés-oktatds,
- alapfoku miivészetoktatas,
- a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhet§, oktathaté sajatos nevelési igényii

gyermekek, tanulok dvodai nevelése és iskolai nevelése-oktatasa.

1V/B. Az Egyesiilet tevékenységének, szolgaltatisai igénybevétele médjainak és

gazdalkodasi adatainak, beszamol6i kozlésének nyilvanossigra hozatala

Az Egyesiilet kozhasznu szolgaltatasait barki, megkotés nélkiil igénybe veheti, aki annak feltételeit

elfogadja.

Az Egyesiilet kézhasznt miikodése nyilvanos. A jelen Alapszabdlyban fentebb rigzitetteken kiviil

az Egvyesiilet a nyilvdnos mitkidés kirében

- aKozgylilésen és az Elnokség tilésén barki hallgatésdgként részt vehet (nyilvdnos),
- az Egyesilet miikodésével kapcsolatos iratokba, éves beszdmoldjaba és kozhaszniisagi

rr s

mellékletébe - személyazonossdgdnak igazoldsdt és érdekének valosziniisitését kovetden -

barki betekinthet munkanapokon, az Egyesﬁlet elnckségével elére egyeztetett iddpontban az
Egyesiilet székhelyén, az éves beszamolordl és a kozhaszniisagi mellékletrdl sajat koltségére
masolatot készithet,

- az Egyesiilet az éves beszamoldjat és kozhasznusagi mellékletét a mérleg fordulénapot kovetd
majus 31. napjaig letétbe helyezi,

- az Egyesiilet _beszdmoloi _a__http://birosag.hu/allampolgaroknak/civil-szervezetek/civil-

szervezetel-neviegyzeke-kereses weboldalon bdrki szamdra elérhetdk, letolthetok,

- az Egyesiilet az egyéb, miikidésére vonathkozd adatait, illetve a szolpdltatdisok

igénybevételének mddjdt a székelyén, valamit a_fenntartott Intézményben az egyesiileti

szdmdra fenntartott hirdetdtabldn fiigpeszti ki.

Az egyesiilet jelenleg sajdt honlappal nem rendelkezik. Amennyiben majd az egyesiiletnek sajit

o rr

honlapja lesz, gy a beszimold, valamint_kizhaszniisdgi melléklet sajdt honlapon torténd

elhelyezésérol is gondoskodik. A sajdt honlapon kézzétett adatok folyamatos megtekinthetdséoét

legaldbb a kozzétételt kivetd mdasodik iizleti évre vonatkozd adatok kozzétételéio fogia biztositani.
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V. Az Egyesiilet megsziinése

Jogutodldssal torténd megsziinés

Lgyesiilet mds jogi személlyé nem alukulhat dt, csak egyesiilettel egyesiilhet és esak egyesiiletekre

vdlhat szét.

A jogutod nélkiili megsziinés esetei

a) atagok (kizgyiilés) — legaldbb hdaromnegyedes sz6tibbséggel - kimondjdk megsziinését;

b) az arra jogosult szery megsziinteti;

(A fenti két esetben feltéve, hogy az egyesiilet vagyoni viszonyainak lezdrdsdra iranyuls

megfeleld eljdrds lefolytatdsdt kiovetden a birdsdg a jogi személyt a nyilvdntartdsbol

torli.)

c) azegyesiilet céljdnak megvaldsitdsa lehetetlenné vdlt, és tij célt nem hatdroztak meg;

d) az egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

rr

Az egyesiilet jogutod nélkiili _megsziinése utdn _a _vezetd tisgtsésviseldkkel szemben e

mindségitkben _az_egyesiiletnek okozott kdrok miatti_kdrtéritési_igényt - a jogerds birésdgi

r7

torléstol szdmitott egy éven beliil - az egyesiilet tirlésének idopontjdban tagsdgi jogviszonyvban

allé tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradd egyesiileti vagyont

dt kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, dt kellett volna adni.

rroe

Ha az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, a hitelezdk kielégitetlen kivetelésiik erejéig kirtéritési

igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a szerzédésen kivill okozott

rr

kdrokért _vald felelisség szabdlyai szerint, _ha _a__vezetd tisztsépviseld az egyesiilet

rr

fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet bedllta utdn a hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe.

(E7 a rendelkezés végelszdmoldssal toriénd megszitnés esetén nem alkalmazhatd.)

VI Vegyes rendelkezések

Az_egyesiilet kizvetlen politikai teyékenységet nem _folptat, szervezete pdrtoktdl fiiggetlen,

azoknak anyagi tdmogatdst nem nyujt és azoktsl anyagi tdmogatdst nem fogad el.

Az egyesiilet vagyondt célidnak megfelelien haszndlhatia, vagyondt nem osgthatia fel tagiai

kizott, és a tagok részére nyereséget nem juttathat,

/ Filaag
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Azokban a kérdésekben, amelyekrdl a jelen alapszabdly nem rendelkezik, a vonatkozé magyar

jogszabdlyok, kiiléndsen a Polgdri Torvénykonyvrdl szolé 2013, évi V. torvény, az egyesiilési

jogrol, a kozhasznii jogdllisrol, valamint a civil szervezetek miikidésérol és tamogatdsdrél sz6l6

2011. évi CLXXV, torvény tovibbd a civil szervezetek birdsdgi nyilvdntartdsdrol és az ezzel

osszefiigpd eljdrdsi szabdlyokrdl szolo 2011, évi CLXXXI. tiorvény rendelkezései iranyadik.,

Az egyesiilet kizgyiilése a jelen — viltozdsokkal egységes szerkezetbe foglalt - Alapszabdlyt a

2024. qugusztus 22. napjdn fogadta el, A mddositort Alapszabdly 2024, augusztus 27. napjdn lép
hatdalyba. :

Pesti Waldorf-Pedagégiai Egyesiilet eh;b}gei g

ey
[

Alulfrott dr. Barsony Erzsébet iigyvéd a civil szervezetek birdsagi nyilvantartasardl és az ezzel
osszefiiggt eljarasi szabalyokrdl szélé 2011. évi CLXXXI. torvény 38. § (2) rendelkezésének
megfelelden igazolom, hogy a létesité okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a
létesitdokirat-médositasok alapjan hatalyos tartalménak.

Budapest, 2024. augusztus 22.

dr. Barsony Erzsébet ligyvéd
dr. Bérsony Erzsébet Ugyvédi Iroda
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